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PERAK

YBhg. Dato’,

PEMBERITAHUAN WARAN PERJAWATAN
KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA BILANGAN 95 TAHUN 2015

Agihan Semula Sembilan (9) Jawatan Pelbagai Skim Perkhidmatan dan
Gred Di JKN Perak, Kementerian Kesihatan Malaysia (KKM)

Dengan hormatnya saya diarah merujuk perkara di atas.

2. Sukacita dimaklumkan bahawa, Kementerian telah bersetuju untuk
mengagihan semula sebanyak sembilan (9) jawatan pelbagai skim
perkhidmatan dan gred daripada Klinik Kesihatan Sri Manjung, Perak ke
fasiliti-fasiliti lain di bawah Jabatan Kesihatan Negeri Perak, Kementerian
Kesihatan Malaysia (KKM). Agihan semula ini adalah berikutan penyelarasan
semula jawatan-jawatan daripada KK Seri Manjung ke fasiliti-fasiliti lain yang
terlibat.

3. Sehubungan itu, bersama-sama ini dikemukakan perincian perubahan
yang terlibat seperti di Lampiran A berkuatkuasa mulai 1 Disember 2015.
Kerjasama pihak YBhg. Dato’, adalah dipohon untuk mengemaskini rekod
perjawatan YBhg. Dato’, selaras dengan perubahan berkenaan dan
mengedarkan sesalinan surat pemberitahuan ini kepada jabatan-jabatan lain
di bawah tanggungjawab YBhg. Dato', sekiranya berkenaan.

4, Untuk makluman YBhg. Dato’ juga, surat pemberitahuan ini boleh
dimuat turun dari  sub-portal Bahagian Sumber Manusia di
http:/fhumanres.moh.gov.my dalam tempoh 6 bulan dar tarikh surat ini
dikeluarkan.
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5. Kerjasama dan perhatian pihak YBhg. Dato’ berkaitan perkara ini
amatlah dihargai dan diucapkan terima kasih.

Sekian.

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang menurut perintah,

Bahagian Sumber Manusia
b.p. Ketua Setiausaha
Kementerian Kesihatan Malaysia

W 03-BBE3 2536
& 03-BRAS BEAY
E maryani.tazsmirang@moh.gov.my

s.k. SUB (SM)
SUB (K)
Pengarah (PKK)
Semua TSUB (SM)
KPSUK (PJ)
KPSUK (P&P)1
KPSUK (PA)
KPSUK (NPF)
KPSUK (NPS)

- KPSU (HRMIS)
@ [Pohon kerjasama puan untuk memuat naik surat pemberitahuan ini beserta Lampiran A di
sub-porial Bahagian Sumber Manusia.]
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BUT. AJAWATAN GRED BIL PERUBAHAN
JWTN, JWTN.
MAKSUD BEKALAN B42 : KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA
PROGRAM 2 : KESIHATAN AWAM
24 ;: PENGURUSAN KESIHATAN AWAM IBU PEJABATINEGER!
241 : SEMENANJUNG
2116 : PENGURUSAN KESIHATAN AWAM NEGERI {SEMENANJUNG)
(211) Penolong Pegawai Perubatan, U3z +1 PERAK {+1)
Gred U32 PKE Manjung
-1 PERAK {1
KK Sri Manjung
AKTIVITI2.2 : PEMBANGUNAN KESIHATAN KELUARGA
221 : SEMENANJUNG
(361) Pakar Perubatan Kesihalan Keluarga, uD47/48f +2 PERAK (+2
Pegawai Perubatan, Gred UD47/48/ UD51/52f KK Sitiawan
UDS1/52MUD53/54 UD&3/54 KK Pantal Remis
-2 PERAK (-2
KK Srf Manjung
(362) PentadbirKlinikal, Pegawai Perubatan, UD437/44f +5 PERAK (+5
Gred UD43/44/JD47/48/UDS1/52/UD53/54 uD47/48/ KK Sitiawan
UbD51/52/ PKD Manjung
1JD53/54 KK Ayer Tawar
-5 PERAK (-5
KK Sri Manjung
{391)  Jururawat, Gred U32 U3z +1 PERAK {+1
KX Sitiawan
-1 PERAK {1
KK Sri Manjung

Tarikh Kuatkuasa Adalah Mulai 1 Disember 2015
(Butiran Adatah Mengikut Waran Perjawatan Bil 5117 Tahun 2015}
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